MISIÓN COMÚN DE LA CVX 

“La Comunidad de Vida Cristiana del Ecuador es un cuerpo apostólico dinámico que:

· Sigue a Cristo desde la espiritualidad ignaciana.

· Discierne, envía, acompaña y evalúa a sus miembros en la misión de colaborar con la construcción del Reinado de Dios desde su vocación personal o grupal y combatiendo toda clase de división y regionalismo.

· Promueve la justicia social y la solidaridad en las estructuras sociales, políticas y económicas; teniendo como punto de partida y horizonte la opción evangélica por los pobres. 

· Lucha contra la corrupción mediante el testimonio activo que consiste en anunciar, denunciar y  formar en valores humanos y cristianos.

· Coopera con la Iglesia, optando preferencialmente por las obras de la Compañía de Jesús.”
GLOSARIO DE TÉRMINOS

Cuerpo: Quiere decir que todos somos miembros de un mismo grupo humano o comunidad, con iguales o diferentes funciones que compartimos una misma espiritualidad, en relación de igualdad y que somos corresponsables de la misión del cuerpo.

Apostólico: Somos apóstoles porque nuestra identidad cevequiana es ser enviados al mundo en misión.

Dinámico: Porque este cuerpo no debe ser una estructura rígida, cerrada sino abierta y disponible para adaptarse a los signos de los tiempos y a las necesidades más urgentes del mundo de hoy.

Reinado:   Se le contrapone a Reino, pues ésta concepción supone una situación estática.  El Reinado en cambio es dinámico, supone estar atentos al Espíritu ya a los valores de la persona de Jesús en situaciones de cambio.

Vocación personal: El llamado que me hace el Señor a colaborar en la construcción del Reinado de Dios;  a través de mi profesión, familia, acompañamiento a grupos marginados de la sociedad, trabajo con migrantes, lucha contra el regionalismo, etc.

Grupal  puede ser una misión común de una comunidad local o de un grupo de miembros de la CVX.

Opción evangélica por los pobres: es referencia a Cristo que nació, vivió y murió pobre.  Por pobre se entiende los que no tienen una vida digna por falta de pan, techo, salud, educación, valores.  Es decir, cualquiera sea la clase de empobrecidos por las que se opte como misión, debe ser desde el horizonte de los pobres; lo que requiere haber tenido en algún momento un contacto con ellos.

Promover la justicia social con mis actitudes y testimonio dando a cada uno lo suyo con solidaridad y realizando acciones que promuevan el cambio de estructuras injustas en el lugar que el Señor nos ha colocado.

Colaboración con la Compañía de Jesús: puede ser personal o institucional.  Es un signo de los tiempos al cual la CVX Mundial nos llama a dar respuesta y es un tema clave de la Asamblea Mundial de Nairobi.

Estructura: cada una de las partes en las que, personal o grupalmente, me puedo involucrar y que, siguiendo un orden y distribución especifica, forman el todo.  En cuanto a estructuras sociales, Libanio destaca que existen tres ámbitos de acción: CON lo pobres, PARA los pobres y POR los pobres.  

CARACTERÍSTICAS
· Tres Pilares de CVX: espiritualidad, apostolado y comunidad.

· Análisis constante del contexto de la realidad en que vivimos.

· MAGIS

· Desde y hacia los pobres.

· En colaboración con la compañía de Jesús.

· Servicio en lo más urgente y lo más universal.

· EE.EE fuente iluminadora principal del llamado. 

· Trabajo en plataforma, con una estructura organizada

ÁREAS

· Formación integral:  Formación de los jóvenes; formación en las familias tanto hacia fuera como dentro de la CVX

· Política:  Liderazgo político, corrientes de opinión desde la CVX

· Estructuras sociales: combatir corrupción, regionalismo.

· Justicia social: trabajo directo en la justicia social, experiencia de contacto.

· ONGs

· Apostolados de tipo profesional: Desde lo que nosotros somos y hacemos, hacia los demás.

CÓMO

· Partir de la experiencia de contacto con los pobres.

· Tener en cuenta apostolados de la Compañía de Jesús, así como los brazos apostólicos de  CVX: SIGVOL, Fundación Misión y Servicio, ASME –CX , Grupos Apostólicos.

· Testimonio personal: ser ejemplo activo: anunciar y denunciar.

· Sentido comunitario: mas intercomunicación entre las personas que trabajan en distintos niveles.

· Reconocer en qué momento de formación me encuentro para descubrir a donde soy llamado.

· Organizaciones Eclesiales y no Eclesiales, Políticas y no Políticas.

· Formación Colegios, Grupos Apostólicos, Universidades.

· Integrando a todos los miembros que logrando que encajen con un proyecto apostólico y formando equipos.

· Acompañamiento, a través de Guías y Acompañantes.

· Debe haber momentos formales de envío a ser evaluados.

· Apostolados de tipo profesional.

· Temas básicos de formación.

